
 

 
 

HORIBA FuelCon GmbH 

Unternehmensstipendium an der 

Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg 

 

Ausschreibung zum Wintersemester 2024/25 

Zweck des Stipendiums  

HORIBA FuelCon ist einer der weltweit führenden Anbieter von Testlösungen für 
Wasserstoff-Elektrolyseure sowie innovativer Prüfstände für die Hersteller von 
Brennstoffzellen. Als zukunftsorientiertes Unternehmen arbeitet HORIBA FuelCon 
daran, neue Maßstäbe auf dem Weg zu intelligenten Energie- und Automotive-
Lösungen zu setzen. 
 
Mit dem Stipendium sollen erstmalig zwei engagierte Studierende der Fachrichtungen 
Verfahrens- und Systemtechnik, Ingenieurinformatik oder Systemtechnik und 
Technische Kybernetik der Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg gefördert 
werden.  
 
 
Höhe und Dauer des Stipendiums  
 
Die Höhe des Stipendiums beträgt 300 Euro monatlich.  
Die Dauer der Förderung beträgt zunächst 2 Semester und beginnt spätestens zum 
01.10.2024. Voraussetzung für die Bewilligung eines Stipendiums ist, dass für den 
Bewilligungszeitraum Stipendienmittel zur Verfügung stehen.  
 
 
 
Voraussetzungen/Anforderungen an die Bewerber/-innen  
 
Die Bewerberin/Der Bewerber ist immatrikuliert in einem Studiengang der Fakultät für 
Verfahrens- und Systemtechnik oder Informatik. Je nach Studiengang sollte Interesse 
an einem der folgenden Themenschwerpunkte bestehen: Energieträger der Zukunft, 
Wasserstoff- und Brennstoffzellentechnologie.  
In der Bewerbung sollte ein Interesse am Unternehmen klar erkennbar sein. 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
Optionale (ideelle) Förderangebote für die Stipendiat/-innen (nach Absprache mit 
dem Unternehmenspartner) 
 
☒ Praxispartner für das Pflichtpraktikum ☒ Teilnahme an firmeninternen Veranstaltungen 

☐ Praxispartner für die Abschlussarbeit  ☒ persönlicher Ansprechpartner im Unternehmen 

☒ Sonstiges: Zusätzliche Tätigkeit als Werkstudent (m/w/d) möglich 

 

 

Bewerbungsverfahren  
 
Die Bewerbung erfolgt über die Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg. Studierende 
müssen folgende Unterlagen einreichen:  
 

- Motivationsschreiben 
- tabellarischer Lebenslauf 
- Nachweise über Studienleistungen 
- Immatrikulationsbescheinigung 
- ggf. Praktikums- und Arbeitszeugnisse, sowie Nachweise über besondere 

Auszeichnungen und Preise, sonstige Kenntnisse und weiteres Engagement 
 
Falls die Bewerbungsunterlagen nicht in deutscher oder englischer Sprache abgefasst 
sind, ist eine amtlich beglaubigte Übersetzung in deutscher Sprache beizufügen.  
 
Sollten Sie in die engere Auswahl kommen, werden Sie zu einem persönlichen 
Auswahlgespräch mit dem Unternehmen eingeladen. 
 
 
 
Bewerbungszeitraum  
 
27. Mai bis 15. Juni 2024 
 
Die Bewerberinnen und Bewerber werden per E-Mail über die Zu- oder Absage 
informiert.  


